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Koncept péce o talentovanou mladez v obdobi 2017 az 2020

Uvod
Koncept vymezuji zakladni principy, podle kterych bude provadena péce o
talentovanou mladez v dobé od 1. ledna 2017 do 31. prosince 2020. UrCuji
Slenéni soustavy Clanki péce o talentovanou mladez (CPTM), hlavni
podminky, za nichZ budou jednotlivé CPTM vyvijet svou &innost, jejich
postaveni v rdmci CAS a vztahy k jeho &lenim a organdm. Koncept je
postaven na predpokladu, Zze péde o talentovanou mladez je v rdmci CAS
upravena v souladu s podminkami programu financni podpory talentované
mladeze vyhlasovaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze a telovychovy.
V pfipadé zmé&n podminek programu CAS upravi Koncept tak, aby byl
v souladu s programem. Koncept dale vymezuiji spoleéné projekty CPTM a
jejich financovani.




Clenéni soustavy CPTM

Koncept péce o talentovanou mladez v obdobi 2017 az 2020

Oddéleni mladeze (vedouci oddéleni, vedouci trenér VSCM, referent pro SpS, referent pro
projekty déti a mladeze) + komise mladeze (Bor-pfedseda + 12 €len()

Sportovni strediska (SpS) — 65 trenérl‘Jv v pracovnim poméru ke klubdm (70% CAS+30%klub)
+ cca 350 trenért na dohodu (DPP, DPC)

Sportovni centra mladeze (SCM) — 25 VT SCM v pracovnim poméru k CAS (100% CAS)

16 VT SCM — podle stavajiciho rozmisténi v krajich
+ 9 VT sekci mladeze SCM — (posileni trenérské struktury, systému, fizeni reprezentace)

Vrcholové sportovni centrum (VSCM) - 1 VT VSCM na hlavni pracovni pomér (100% zam. sekr. CAS)
Sportovni gymnazia (SG) — 17 SG v CR (atletika na 15ti z nich) cca 50 trenérti na 0,25 — 1,0 Uvazku
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Koncept péce o déti a mladez v CAS
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Sportovni strediska — procesni cast reseni ukolu v této kategorii

- vytvoreni jednoho systému SpS (odbourat déleni na SpS a SpS DP)

- v kaZdém kraji garantovat ze strany CAS 2 SpS, ostatni SpS budou pfidélena na zékladé vysledku
hodnoticich kritérii

- celkovy pocet SpS byl v zaméru navrzen na 72 — prihl3silo se 71 klubl a oddild

- podminkou zarazeni do systému SpS bude existence atletické pripravky u daného atletického
oddilu, pricemz atleticka pripravka bude mit povinnost byt soucasti projektu Atletika pro déti a
aktivné se v projektu realizovat

- finan¢ni prostfedky na odmény trenérd budou vazany pouze na trenéry kategorie Zactva

- data pro hodnotici kritéria budeme &erpat vidy za posledni 4 roky z databaze CAS. Pfi vybéru SpS
bude CAS spolupracovat s KAS / PAS. Po dvou letech bude systém zhodnocen na bazi
konkurencniho prostredi.

- nutnd aktivni spoluprace a komunikace s CAS na zakladé nové zavedenych Fidicich mechanismd
CAS (nikoliv jako ,bonus®, ale jako nutna podminka setrvani v systému)



() Koncept péce o clanky talentované mladeze - SpS

Vybérové rizeni pro SpS

Informace ke sportovnim stredisktiim atletiky (SpS) — zakladnimu ¢lanku péce o talentovanou
mladez (CPTM)

Komise mladeze CAS vyhlasila v zaFi vybérové fizeni do systému SpS. Do systému SpS se pro
obdobi 2017 — 2020 pocitalo se zafazenim maximalné 72 atletickych oddilG/klubd. Do systému se
mohly hlasit véechny atletické oddily/kluby, které splnily podminky vypsané CAS uvedené

v dokumentu zadani vybérového fizeni.

Prihlasku bylo nutno vyplnit a odeslat k elektronickému zpracovani do 25. zari 2016.



Koncept péce o clanky talentované mladeze - SpS

dalsi trenéfi SpS (90%) + kempy celkem roéné / 1 SpS celkem roéné /

vedouci trenér SpS celkem mési¢né celkem roéné / 1 SpS 10% celkem roéné viechna SpS

) l ) zh - (10%) mzdy 1SpS
e tgA: GOLS ¢as AK/AO Zurz;zeégr\l;? CAS AK/AO  Celkem celkem CAS ‘C;(“/(Zg celkem CAS i\el(”;:rg celkem CAS celkem AK/AO dol\ro(zﬁl’z;\/dk\?uiAS kempy celkem CAS  celkem AK/AO
. 7 1 70% 30% 28140 12060 40200 14070 4221 18291 42210 16281 489636 190307 506520 195372 701892 21949 3545640 1367604
1. 36 0,66 70% 30% 18572 7960 26532 9286 2786 12072 27858 10746 323153 125609 334296 128952 463248 14486 12034656 4642272
n. 22 033 70% 30% 9286 3980 13266 4643 1393 6036 13929 5373 161576 62804 167148 64 476 231624 7243 3677256 1418472
65 19257552 7428348

Financ¢ni prostfedky budou poskytnuty formou smlouvy o poskytnuti dotace na ¢innost SpS

mezi AO/AK a CAS.

VyGétovani je nutné vyhotovit do 10. 12. 2017 a dorudit na skretariat CAS (ekonomické oddéleni Ing. M.

Renzové).

Pracovni pomér s vedoucimi trenéry SpS musi byt uzavien formou pracovni smlouvy véetné odvodd, zdravotniho a socidlniho pojisténi. Vyse Gvazku je dana
zarazenim do pasma a vysi prispévku.

VT na 0,33 - 0,66 muze mit i dal$i pracovni smlouvy, které by se viak neméli ¢asové

prekryvat.

S ostatnimi trenéry je mozno uzavfit i DPC nebo DPP.

Kontrolu vyuZiti dotace a spoluticast klub(i provadi: feditel CAS, predseda ekonomické komise, vedouci ekonomického oddéleni, povéreny pracovnik sekretariatu, predseda a
vybor AO/AK, revizni komise nebo dozoréi rada klubu.

Kontrolu ¢innosti SpS provadi: feditel CAS, predseda komise mladeze, vedouci oddéleni mléddeze, povéreny pracovnik sekretariatu, vedouci trenér SCM KAS/PAS, piedseda klubu,
vybor AO/AK, trenérska rada AO/AK,

zodpovédny ¢len vyboru AO/AK za mladez.
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Kritéria hodnoceni AO/AK, resp. SpS za obdobi 2017 - 2018:
clenska zakladna - 50%

- pokracovani v dorostenecké kategorii (min. 15 start()

- polet aktivnich €lend zactva (min. 10 startd v systému CAS, u ml. Zactva pozadavek

absolvovani 1 viceboje — ¢tyrboje i pétiboje) -50% (25%)
- UCast druZstev mladsiho a starSiho Zactva v soutézich KPD (MPD, OPD) -30% (15%)
- pocet trenér( trénujicich v SpS u kategorie Zactva -10% (5%)
- pocet Clenl ptipravky -10% (5%)
vykonnost - 30%

- splnéni vykonnostniho limitu (kterdkoliv tfida) 1 zdvodnik pouze jednou -50% (15%)
(vice disciplin jednotlivce porovnat podle madarskych tabulek — vybrat 3 nejlepsi discipliny)

- G¢ast na MCR Zactva (u krosu pouze do 25. mista v celkovém potadi) -10% (3%)
- U¢ast na M Cech a Moravy a MCR druzstev - 20% (6%)
- pfedavani do vyssich €lankt CPTM (SG, SCM) -20% (6%)
¢innost — 20%

- poradatelska ¢innost -70% (14%)

- spoluprace s CAS -30% (6%)
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Koncept péce o talentovanou mladez v obdobi 2017 az 2020

Sportovni centra mladeze (SCM)

Hlavnim cilem ¢innosti SCM je rozsifeni a zkvalitnéni profesionalniho trenérského vedeni ¢lenu SCM.

- Zaijistuji sportovni pfipravu zavodnikl prostfednictvim péce poskytované jednotlivymi vedoucimi
trenéry SCM, ktefi jsou zaméstnanci CAS.

- Nové vymezeni spadovych oblasti, ve kterych budou jednotlivi trenéfi SCM sledovat talentovane
zavodniky. Pfitom bude dodrzena zasada, Ze v uzemni pusobnosti kazdého KAS (PAS) bude vzdy
alespon 1 vedouci trenér SCM (podle sidla AO/AK, které danému vedoucimu trenérovi vytvari
podminky pro praci)

- Pfeneseni tézisté podpory sportovni pfipravy ¢leni SCM od individualni ke spolec¢né formou
spoleCnych VT

- NavySeni poctu profesionalnich trenérit SCM o 9 trenér



Koncept péce o clanky talentované mladeze - SCM

Slozeni trenérské rady CAS v roce 2017

predsednictvo séftrenér

T. Dvorak

vedouci oddéleni

sekretariat mladeze referent oddéleni mladeze
V. Rus T. Purman
VT VSCM
sprinty, prekazky skoky, viceboje vrh, hody béhy chlze
dospéli M. Zahorak P. Sluka V. Cechlova P. Tunka I. Pitak
CS - PSK Olymp CS - PSK Olymp
Praha VSC - USK Praha CS - PSK Olymp Praha Praha VSC - USK Praha
vrh + rotacni béhy - sttedni béhy - dlouhé
mladez sprinty prekazky skoky viceboje hody ostép traté traté, chlze
R. Sima D. Jandova M. Kovar M. Rucky L. Malina  Su3ka+Sekerdk M. Semerad M. Wastl
VTS SCM 1,0 VISSCM  VTSSCM 1,0 - VISSCM 1,0- VTSSCM 1,0 -A.
VTS SCM 1,0 - AK - LIAZ 1,0- AC A. C. TEPO REEHD S A. C. Sparta C. Hvézda
Most Jablonec VTS SCM 0,5 - Dukla Praha Jablonec Kladno +VTSSCM 0,5 Praha Pardubice



Personalni obsazeni SCM

Sekce disciplin mladeze

STREDNI TRATE
DLOUHE TRATE
VRH, HODY

SPRINTY
SKOKY
PREKAZKOVE BEHY
VICEBOJE

OSTEP

OSTEP

SEMERAD MIROSLAV
WASTL MIROSLAV
MALINA LIBOR

SIMA RADEK

KOVAR MILAN
JANDOVA DANA
RUCKY MIROSLAV
SUSKA STANISLAV
SEKERAK DAVID

SCM

PRAHA 1

PRAHA 2

STREDNI CECHY
KARLOVARSKY
PLZENSKY

JIHOCESKY

VYSOCINA
PARDUBICKY
KRALOVEHRADECKY
LIBERECKY

USTECKY
JIHOMORAVSKY
ZLINSKY

OLOMOUCKY
MORAVSKOSLEZSKY TR
MORAVSKOSLEZSKY 0S

TRENERI

HALBICH MICHAL
SARAPATKA PETR
VETROVCOVA HANA
ZEKUCIOVA EVA
KONOP PETR
NAJBRT TOMAS
KLINER JIRI

?

ZDARSKY ALES
JERABEK PETR
LESNIK ALEXE)
NEZDARILOVA ALENA
VLCEK JAROSLAV
RAKOWSKI ZDENEK
SZMEKOVA EMILIE
BUZEK MICHAL
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Koncept péce o talentovanou mladez v obdobi 2017 az 2020

- Specializace jednotlivych vedoucich trenérid SCM na jednotlivé skupiny disciplin — vedouci sekci

- ZruSeni asistent vedoucich trenérd SCM — Navyseni finanénich odmén osobnim trenéram!!!

- Vytvofeni podminek pro praci vedoucich trenérd SCM na zakladé dohody mezi CAS a pfislusnymi
AO/AK v regionu

- NavySeni mzdovych prostfedkd na mzdy VT SCM

- Upfednostnéni viastni trenérské Cinnosti v pracovni naplni vedouciho trenéra SCM

- DoplInéni pracovni naplné VT SCM o Fizeni projektd CAS na trovni PAS/KAS

- ZvySeni poctu ¢lenu SCM ve vékové kategorii 16-ti letych (po pfechodu z SpS) a postupné
shizovani poctu zafazenych ¢lend smérem k vékové kategorii 19-tiletych.

- Diferenciace podpory zafazenych atletll v navaznosti na dosazenou vykonnost
- Uspofadat z rozpoctu SCM 2-4 testovaci srazy (2-3 dny/vikend) po skupinach disciplin
(snadnéjSi uvolnovani ze Skoly a zafazeni do tréninkovych plant / podle potfeb osobnich trenért)

Zavedeni pevné danych vykonnostnich limita (VL)
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Vrcholové sportovni centrum mladeze (VSCM)

Hlavnim cilem &innosti VSCM je podpora talentovanych atletd ve vékové kategorii 20 — 22
let s perspektivou jejich nasledného zafazeni do péce RSC.

- Cinnost VSCM je fizena VT VSCM — zaméstnanec sekretariatu — oddéleni mladeze CAS
- VSCM pusobi celostatné

- Diferenciace podpory do tfi urovni s ohledem na vykonnost zafazeného atleta
- Cast podpory bude uréena na odmény osobnich trenéru
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Spoleéné projekty CPTM

Hlavnim cilem spoleénych projektd CPTM je vybudovani informaéniho systému CPTM, komunikace a
vnitiniho marketingu CPTM.

- Vytvoreni aplikace elektronického tréninkového deniku, umoznujiciho on-line vyhodnocovani dat
z tréninkového procesu atletovi, minulému, sou¢asnému i budoucimu trenérovi a pracovnikim
sportovniho oddéleni CAS.

- Vytvoreni nového evidenéniho systému pro potieby CPTM s moznosti nastaveni individualni karty atleta,
s propojenim na aplikaci elektronického tréninkového deniku, umoznujici aktivni pfistup uzivatell
z fad atletdl (nataceni a umisténi videi), porovnani s ostatnimi atlety apod.

- Vytvoreni komunikacni platformy pro trenéry umoznujiciho E-learning, vyménu metodickych informaci,
podklady k seminafim, moderovanou diskuzi apod.
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- Obnovit strukturu mladeznickych sekci — vedouci sekci — zaméstnanci CAS
- Organizovat Skoleni a seminare pro trenéry podle specializaci

- Poradat tréninkové a testovaci srazy podle sekci a skupin disciplin

- Vytvorit komunikaéni platformy pro atlety zafazené do CPTM.

- V ramci komunikacni platformy zaveést nastroje podporujici pocit sounalezitosti, vymeénu
tréninkovych poznatku aj.

- Podpofit komunikaéni platformy vhodnou grafikou
- Podpora komunikaéni platformy kampani za ucasti pfednich ¢eskych atlet(

- Uprava evidenéniho programu pro potieby VT (SpS, SCM, VSCM, SG, RSC)
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Rozsifeni evidenéniho systému CAS o polozky CPTM a RSC

V evidendnim systému CAS se rozsifi Udaje uvadéné na karté ¢lena nasledujicim zptsobem:
Pod polozky , Typy Clenstvi“ se zaradi nova zaskrtavaci poliCka nadepsana ,Zarazeni do
CPTM/RSC* — viz zakrouzkovana 1 v nasledujicim obrazku. Poli¢ka budou nazvana: VSCM,
SCM, SpS, SG, RSC. Tyto poliCka bude mozné zaskrtavat pouze u typu Clenstvi Registrovany
atlet.

Po zaskrtnuti libovolného pocCtu z vySe uvedenych poliCek se objevi v pasu s kartami pro
jednotliveé typy Clenstvi nové karty, které budou nazvané VSCM, SCM, SpS, SG, RSC - viz. 2
v nasledujicim obrazku. Karty pro typy &lenstvi a karty pro CPTM a RSC by mély byt od sebe
graficky oddéleny, predstavuji rozdilné druhy informaci o Clenovi.
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Rozsifeni evidenéniho systému CAS o polozky CPTM a RSC

Opravnéni k pvf'istupu a zménam v evidenénim programu 5
Administrator CAS bude mit moznost upravovat vSechny polozky ze Zarazeni do CPTM/RSC.

Trenéfi SCM (cca 16 osob) dostanou pristupové udaje, které je budou opravnhovat k editaci
zaSkrtavaciho policka a karty SCM.

Pracovnici SpS (cca 71 osob) dostanou pristupové udaje, které je budou opravhovat k editaci
zaSkrtavaciho poliCka a karty SpS.

Pracovnici SG (cca 15 osob) dostanou pfistupoveé udaje, které je budou opraviovat k editaci
zaskrtavaciho policka a karty SG.

Pracovnici RSC (3 osoby) dostanou pfistupoveé udaje, které je budou opraviovat k editaci

zasSkrtavaciho ioliéka a karti RSC.
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Obsah jednotlivych karet:

VSCM

- disciplina — vybér z rozbalovaciho seznamu disciplin

- trenér (moznost uvést vice nez 1 trenéra), evidovat historii trenéra (v€etné trenéra objevitele)
- historie ¢lenstvi ve VSCM

SCM

- SCM - vybér z rozbalovaciho seznamu vSech SCM

- disciplina — vybér z rozbalovaciho seznamu disciplin

- trenér (moznost uvést vice nez 1 trenéra), evidovat historii trenéru (véetné trenéra objevitele)
- historie ¢lenstvi v SCM

V piehledu viech élent CAS bude rozsifen filtr pro zobrazeni &lent tak, aby bylo mozné zobrazit

Cleny VSCM, SCM, SpS, SG, RSC. Vyfiltrované polozky bude rovnéz mozné exportovat do souboru
ve formatu xls.
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Prehled cleni
Jmeéno / oddil

Kopecka, Anezka [
ASK Slavia Praha (SLAFPR

Sedlakova, Sara
TJ Jakl Karvina, z. 5. (KAR

Sekyrova, Tereza
Ak Sokolov (AKSOK

Navrh zmén v evidenénim programu CAS

RC / Dt. narozen
G7h826/0006

Autorizovat viechny nove | B Autorizovat viechna ukoceni | @ Movy clen

EAN Typ &lenstvi v &AS Platnost do
12089567060 EDE OO0 reg. atlet 31.12.2021
T082E10000 CDEDOCD D S StasseT
11520541512 EDEEO OO0 reg. atlet 31.12.2019
10241410004 Emm socm 31.12.2018
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